
ORGANISATION UND ANREISE

VERANSTALTER
ALKK Service GmbH
www.alkk.de

VERANSTALTUNGSDATUM UND – ORT
Freitag, 05.02. bis Samstag 06.02.2027
Hotel Platzhirsch
Unterm Heilig Kreuz 3–5 | 36037 Fulda

ÜBERNACHTUNG
Ebenfalls im Hotel Platzhirsch

ANREISE
Das Hotel liegt in fußläufiger Distanz zum Hauptbahnhof 
in Fulda.

ORGANISATION
diaplan GmbH 
Carina Rauls 
Telefon 02204/97 31 01 | c.rauls@diaplan.de

WISSENSCHAFTLICHE LEITUNG
Prof. Dr. med. Harilaos Bogossian, Hagen
Prof. Dr. med. Harald Rittger, Fürth

ZERTIFIZIERUNG
Die Veranstaltung wird bei der Landesärztekammer Hes-
sen zur Zertifizierung angemeldet.

SPONSORING
Die Inhalte dieser Veranstaltungsreihe werden produkt- 
und dienstleistungsneutral gestaltet. Wir informieren, dass 
die wissenschaftliche Leitung und die Referenten verpflich-
tet sind potentielle Interessenkonflikte gegenüber den Teil-
nehmern offenzulegen.

Folgende Firmen treten als Sponsoren auf (22.10.2026):

tbd

Die Gesamtaufwendungen belaufen sich auf 18.000 €.

Die Mittel werden anteilig verwendet für: Technik, Referen-
ten, Raummieten, Catering, Organisation und Abwicklung. 

Stand: 23.10.2026

AUSSCHREIBUNG UND INFORMATION 

ZIEL DER KARRIERE-AKADEMIE
Förderung der beruflichen Weiterentwicklung von kardiologi-
schen Oberärzt*innen in den ALKK-Kliniken.
Vermittlung von Kompetenzen und Skills jenseits medizini-
scher Qualifikationen, die für eine Führungsrolle relevant sind.

WIE LÄUFT DIE KARRIERE-AKADEMIE AB?
Es handelt sich um zwei je zweitägige Seminare (Fr/Sa). Auf-
grund der Exklusivität des kleinen Teilnehmerkreises sind keine 
Fehltermine vorgesehen und Pünktlichkeit wird vorausgesetzt.

FÜR WEN IST DIE KARRIERE-AKADEMIE?
Fachärzt*innen, die eine Oberarztposition anstreben oder Ober- 
ärzt*innen, die in den letzten 5 Jahren zum Oberarzt ernannt 
worden sind und an einer ALKK-Klinik arbeiten. Die Teilneh-
merzahl ist auf 20 Plätze limitiert.

WAS FINANZIERT DIE ALKK?
Für die ausgewählten Kandidat*innen werden die gesamten 
Kosten der Veranstaltung vor Ort inkl. Teilnehmergebühr, Über-
nachtung und Spesen während der Veranstaltung übernom-
men.
Die Kosten der Anreise sind selbst zu tragen.

IHRE BEWERBUNG
Bitte bewerben Sie sich für die ALKK-Karriere-Akademie mit 
Ihrem kurzen Motivationsschreiben (gerne per E-Mail) und Ih-
rem Lebenslauf.
Bewerbungen bitte per E-Mail an: c.rauls@alkk.de

DEADLINE FÜR IHRE BEWERBUNG
30.11.2026

REFERENTEN
Prof. Dr. med. Alexander Ghanem 
Chefarzt Kardiologie Asklepios Klinik Nord, Hamburg 

Dipl. Psych. Christian Oberberg 
Gesellschaft für Schulung und Beratung, Bochum

Dr. Janet Peters-Alt 
PetersAlt Consulting GmbH

Dipl. Ing. Dirk Stöver 
Interimsmanager, Personalleiter FRASEC, Frankfurt

Teil 1 
Jahrgang 2027

05.– 06. Februar 2027 | Fulda

www.alkk.de

| Führung  
| Skills  
| Management 

KARRIERE
AKADEMIE



FREITAG, 5. FEBRUAR 2027

11:30 Uhr	 Anreise / Gemeinsamer Imbiss

12:00 Uhr	 Begrüßung / Vorstellungsrunde

12:30 Uhr	 Themenblock I – Personalführung
	 Christian Oberberg
	 Führung in Zeiten des Fachkräfte- 
	 mangels – Wie motiviere ich?  
	 Führung als Komplexitätsreduktion

	 Autorität ja, autoritär nein, direktiv ja  
	 – Führung bei GenY/Z

	 Kritik ohne Widerstand und Verletzung 	
	 – Feedbackkultur

15:15 Uhr	 Alexander Ghanem

	 Wirksames Selbstmanagement im 	
	 Klinikalltag

15:45 Uhr	 Kaffeepause

16:15 Uhr	 Keynote Lecture I –  
	 NN 
	
	

17:00 Uhr	 Themenblock I – Personalführung
	 Dirk Stöver
	 „Krank sein oder krank machen?“ –  
	 Lösungsansätze in schwierigen  
	 Situationen

18:30 Uhr	 Ende des Programms 

19:00 Uhr	 Gemeinsames Abendessen in Fulda

SAMSTAG, 6. FEBRUAR 2027

08:00 Uhr	 Frühstück to go

08:30 Uhr	 Keynote Lecture II –  
	 NN

	
	   
	

09:30 Uhr	 Themenblock II – Gesundheits- 
	 politische Rahmenbedingungen

	 Janet Peters-Alt
	 Krankenhausmanagement aus  
	 betriebswirtschaftlicher Sicht

	 Einblick in relevante Finanzierungs- 
	 und Abrechnungssysteme

	 Steuerungs- und Gestaltungsmög- 
	 lichkeiten zur Optimierung von Um- 
	 satz und Kosten

11:30 Uhr	 Kaffeepause

12:00 Uhr	 Themenblock IV – Medizinethik

	 Janet Peters-Alt
	 Krankenhausstrukturgesetz.  
	 Vorgaben, Reaktionen und erste  
	 Konsequenzen

13:00 Uhr	 Evaluation, Feedback und Verab- 
	 schiedung

13:30 Uhr	 Ende der Veranstaltung

Stand: 22.10.2026

HERZLICH WILLKOMMEN! PROGRAMM

Liebe Kolleg*innen,

die ALKK hat in den vergangenen Jahren große Bei-
träge im Bereich der Versorgungsforschung geleistet. 
Dies war immer unser Fokus. Unsere Aufmerksamkeit 
gilt nach wie vor der Berufspolitik. Dabei möchten wir 
weiterhin aktiv zur Weiterentwicklung von kardiologi-
schen Oberärztinnen und Oberärzten beitragen.

Führung in der heutigen Zeit wird zunehmend kom-
plex und muss neben den klassischen Aspekten der 
Selbst- und Mitarbeiterführung auch weitere betriebs-
wirtschaftliche, rechtliche und strategische Bereiche 
kompetent umfassen.

Wir möchten Sie als Leistungsträger*innen unserer 
Krankenhäuser unterstützen, zukünftig diese Aufgaben 
zu leisten und haben daher die ALKK-Karriere-Akade-
mie ins Leben gerufen.

Hier können Sie – gemeinsam mit anderen ausgesuch-
ten Führungskräften – neue Informationen erhalten und 
sich kollegial vernetzen.

Wir freuen uns auf eine Seminarreihe, die Ihnen helfen 
wird, neue Horizonte in ihrer täglichen Arbeit zu finden.

Mit besten Grüßen

Patrick Diemert	 Alexander Ghanem 
ALKK-Vorsitzender	 Beirat für ALKK-Akademien

tbd

tbd


