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ALKK-Broschure
Turnus 2025-2027

Arbeitsgemeinschaft Leitende Kardiologische Krankenhauséarzte (ALKK)
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ie Interessenvertretung fur leitende

Krankenhaus-Kardiologinnen und Kardiologen
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Wir sind die ALKK

Die Arbeitsgemeinschaft Leitende Kardiologische Krankenhausérzte e.V. (ALKK)
ist die bundesweite Interessenvertretung der Chefarzte und Abteilungsleiter nicht-
universitarer kardiologischer Kliniken in Deutschland. Unsere Mitglieder repra-
sentieren einen GroBteil der stationaren kardiologischen Versorgung und tragen
Verantwortung fir medizinische Qualitat, Weiterbildung, Personalfihrung und
wirtschaftliche Stabilitat ihrer Kliniken.

Unser Selbstversténdnis lasst sich in einem Satz zusammenfassen:

Von leitenden Krankenhauskardiologen -
far leitende Krankenhauskardiologen.

Die ALKK bietet ihren Mitgliedern eine Plattform fir Information, Austausch und
aktive Teilhabe an fachlichen, berufspolitischen und strukturellen Entwicklungen.
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Unsere Mission

Die Leitung einer kardiologischen Klinik ist heute mit komplexen medizinischen,
O6konomischen und regulatorischen Anforderungen verbunden. Diese Aufgaben
lassen sich am besten im kollegialen Verbund bewéltigen.

Die ALKK unterstitzt ihre Mitglieder dabei,

m die Interessen der nicht-universitdren Kardiologie wirksam zu vertreten,
m frihzeitig Uber gesundheitspolitische Entwicklungen informiert zu sein,
m klinische Exzellenz und Weiterbildung nachhaltig zu sichern,

® Fihrungskompetenz und Managementwissen gezielt weiterzuentwickeln.

Dabei versteht sich die ALKK nicht als abstrakter Verband, sondern als aktive Ge-
meinschaft engagierter leitender Krankenhauskardiologen.

Teilhabe
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Drei Griinde fiir Ihre Mitgliedschaft in der ALKK
1. Vernetzung und Interessenvertretung

Die ALKK vereint leitende Kardiologinnen und Kardiologen aus mehr als 300
nicht-universitaren Kliniken aller Versorgungsstufen. Gemeinsam vertreten wir die
Interessen der stationdren Kardiologie auBerhalb der Universitadtsmedizin.

lhr Mehrwert:

m Kollegialer Austausch auf Augenhéhe

m Vertrauensvolle Diskussion sensibler Fihrungs- und Strukturthemen

m Gemeinsame Positionierung gegenlber Fachgesellschaften, Politik und Selbst-
verwaltung

Gemeinsam ist man stérker — insbesondere in einem zunehmend regulierten
Gesundheitssystem. Wir kommunizieren in Présenz bei Veranstaltungen oder per
Siilo.

ALKK Strategie-Workshop

Herzlich willkommen!

29.09.2021
Bonn

g ALKK &=
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[E1¥F4 ALKK-Netzwerk
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2. Berufspolitische Information und Einflussnahme

Gesundheitspolitische Entscheidungen beeinflussen den klinischen Alltag un-
mittelbar. Die ALKK ist hier eng vernetzt und aktiv beteiligt.

Unsere Verbindungen:

® enge Kooperation mit dem Verband leitender Krankenhausérzte (VLK)

® aktive Mitwirkung in der Deutschen Gesellschaft fir Kardiologie (DGK)

® hohe Sichtbarkeit in berufspolitischen und G-BA-relevanten Prozessen
Gesundheitspolitische Seminare (GPS): Die ALKK flihrt regelméaBig exklusive
gesundheitspolitische Seminare durch. Diese bieten kompakte Information aus
erster Hand sowie Raum fir offene Diskussionen unter Kollegen.

lhr Mehrwert:

m frihzeitige Orientierung bei regulatorischen Veréanderungen

® fundierte Argumentationsgrundlagen fur Klinik und Trager
m gktive Mitgestaltung statt reiner Reaktion

ALKK GPS

Gesundheits Politisches Seminar <>

il

“F¢ ALKK-Berufspolitik
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3. Exzellente und exklusive Weiterbildung fiir ALKK-Kliniken
und Flihrungskrafte

Auch wenn nur Chefarztinnen und / -arzte Mitglied der ALKK sein kdnnen, richtet
sich ein wesentlicher Teil unserer Aktivitaten auch an die Teams der ALKK-Kliniken.

ALKK-Exzellenz-Akademien

Die ALKK-Exzellenz-Akademien bieten einen exklusiven fachlichen Austausch

auf hdchstem Niveau. Erfahrene Experten aus ALKK-Kliniken diskutieren aktuelle
Entwicklungen mit Kolleginnen und Kollegen aus anderen ALKK-H&usern. Plakativ
gesprochen: das Niveau der ALKK-Exzellenz-Akademie beginnt da, wo die DGK-
Akademie aufhort.

Schwerpunkte:

m Elektrophysiologie (EP und Devices)

m |nterventionelle Kardiologie (Koronare, strukturelle und valvulére Erkrankungen)

m Ziel ist der kollegiale Austausch ohne Wettbewerbsdruck — offen, praxisnah und
auf Augenhdhe.

EXZELLENZ ==
AKADEMIE =:

wxi ALKK-Fortbildung
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ALKK-Karriere-Akademie

Die Karriere-Akademie richtet sich exklusiv an Oberarztinnen / -arzte und Flh-
rungskrafte aus ALKK-Kliniken.

Inhalte:

® Fihrung und Personalmanagement

m Betriebswirtschaft und Krankenhausdkonomie
m rechtliche Fragestellungen

m gesundheitspolitische Rahmenbedingungen

Die Teilnahme erfolgt auf Bewerbung und in begrenzter Teilnehmerzahl.

KARRIERE & _
AKADEMIE =
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ALKK-Summit

Ab 2026 richtet die ALKK erstmals den ALKK-Summit aus. Diese regionale GroBver-
anstaltung soll Kompetenz und Leistungsfahigkeit der ALKK-Kliniken sichtbar machen.

Der erste ALKK-Summit findet in der Region Mitte statt und widmet sich dem
Schwerpunkt Elektrophysiologie. Die Veranstaltung richtet sich auch an Zuweiser,
Assistenzarzte und niedergelassene Kolleginnen und Kollegen.

Da diese Sparte der Fort- und Weiterbildung einen zentralen
Stellenwert der ALKK einnimmt, ist seit 2025 zur Verstarkung des
Vorstandes Herr Prof. Dr. Alexander Ghanem aus Hamburg als
ALKK-Akademiebeauftragter hinzugestoBen.

ALKK  :4:
SUMMIT &=
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Akademische Preise der ALKK

Die ALKK engagiert sich seit vielen Jahren gezielt fir die Férderung klinischer
Forschung mit hoher Praxisrelevanz. Mit dem Karl-Ludwig-Neuhaus-Preis (gestiftet
von der Firma Boehringer-Ingelheim) sowie dem Preis der ALKK-Stiftung flr Versor-
gungsforschung vergibt die ALKK zwei der bestdotierten wissenschaftlichen Preise,
die im Rahmen der Deutschen Gesellschaft fir Kardiologie (DGK) verliehen werden.

Beide Auszeichnungen wurdigen herausragende Arbeiten aus der klinischen
Kardiologie und Versorgungsforschung, insbesondere aus nicht-universitéaren
Kliniken. Sie unterstreichen den Anspruch der ALKK, wissenschaftliche Exzellenz,
klinische Praxisndhe und Versorgungsqualitat nachhaltig zu férdern.

= ALKK-Preise

Forschung und Versorgungsforschung

Die ALKK steht seit ihrer Grindung fur klinisch relevante Forschung aus nicht-
universitaren Kliniken. Ein aktuelles Beispiel ist das groBe bundesweite ALKK-
Register PROTECT-MTEER, das unter der Leitung von Frau Prof. Dr. Julinda
Mehilli und Prof. Dr. Patrick Diemert durchgefihrt wird. Das Register untersucht
systematisch die Versorgung und Ergebnisse der interventionellen Mitralklappen-
therapie und leistet damit einen wichtigen Beitrag zur evidenz-basierten Weiter-
entwicklung dieses Verfahrens.

Zentraler Partner der ALKK-Forschungsaktivitéten ist das Institut fir Herzinfarkt-
forschung (IHF) in Ludwigshafen. In enger Zusammenarbeit werden Register und
Studien geplant, durchgefuhrt und ausgewertet. Diese Struktur ermdglicht quali-
tativ hochwertige Versorgungsforschung, die unmittelbar in Leitlinien, Qualitatssi-
cherung und gesundheitspolitische Entscheidungsprozesse einflieBt.

g PROTECT

[=] %50 ALKK-Forschung
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Regionalbeauftragte und Regionaltreffen

Die ALKK ist bundesweit in Regionalgruppen organisiert. Regionalbeauftragte fungie-
ren als Ansprechpartner fiir regionale Fragestellungen, insbesondere im Kontext von
Landesérztekammern, Versorgungsstrukturen und gesundheitspolitischen Besonder-
heiten.

Regionaltreffen der ALKK:
= fdrdern den direkten Austausch auf regionaler Ebene

® ermoglichen kurze Wege und schnelle Abstimmung
® starken die Prasenz der ALKK vor Ort

Die Regionalgruppen sind ein zentraler Baustein, um regionale Interessen der Mit-
glieder wirksam und praxisnah zu vertreten und die lokale Vernetzung zu starken.

Regionalbeauftragte

Baden-Wiirttemberg

Bayern |

(Franken, Schwaben, Oberpfalz)
Bayern Il (Ober- und Niederbayern)
Berlin, Brandenburg,
Mecklenburg-Vorpommern
Schleswig-Holstein

Hamburg

Niedersachsen + Bremen

Hessen

NRW-Nordrhein

NRW-Westfalen-Lippe

Rheinland-Pfalz + Saarland

Sachsen + Thiiringen + Sachsen-Anhalt
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Prof. Dr. Mariuca Nicotera
Klinikverbund Stdwest Klinikum
Sindelfingen-Boblingen

Prof. Dr. med. Harald Rittger
Klinikum Furth

PD Dr. med. Lorenz Bott-Fliigel
Klinikum Landkreis Erding

Dr. med. Leonhard Bruch
Unfallkrankenhaus Berlin

Prof. Dr. med. Joachim Weil
Sana Kliniken Libeck

Prof. Dr. med. Patrick Diemert
WestkUstenkliniken Heide

Dipl. Biochem. Ralf WeBel
Aller Weser Klinik Verden

Prof. Dr. med. Ulrich Hink
Klinikum Frankfurt Hochst

Prof. Dr. med. Jan-Malte Sinning
St. Vinzenz-Hospital KéIn

Prof. Dr. med. Harilaos Bogossian
Evangelisches Krankenhaus Hagen

Prof. Dr. med. Nikos Werner
KH der Barmherzigen Bruder Trier

Prof. Dr. med. Henning Ebelt
Kath. KH St. Johann Nepomuk, Erfurt
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Organisation und Vorstand

Die ALKK verflgt Uber eine professionelle Geschéftsstelle, thematische Beirate und
eine moderne Organisationsstruktur. Unterst(itzt wird der Vorstand durch Beirate fur
Forschung, Weiterbildung, Berufspolitik, Kommunikation sowie durch Regional-
beauftragte.

Vorstand (2025-2027)

Préasidentin
Jahrestagung 2026
Prof. Dr. llka Ott
HELIOS Klinik Pforzheim

Vorsitzender
Prof. Dr. Patrick Diemert
Westkiistenkliniken Heide

Préasident
Jahrestagung 2027
Prof. Dr. Peter Lidike
Marienhospital Osnabriick

1. Stv. Vorsitzender
Prof. Dr. Christian Perings
KLW St. Paulus
St.-Marien-Hospital, Liinen

Sekretar

Prof. Dr. Joachim Ehrlich
St. Josefs Hospital,
Wiesbaden

2. Stv. Vorsitzende
Prof. Dr. Julinda Mehilli
LAKUMED Kliniken, Landshut

Schatzmeister
Prof. Dr. Michael Buerke
St. Marien Krankenhaus, Siegen

Beirite (2025-2027)

ALKK-Akademie
Prof. Dr. Alexander Ghanem (Hamburg)

Berufspolitik
Prof. Dr. Christoph Stellbrink (Bielefeld)

DRG
Prof. Dr. Andreas Franke (Hannover)

Forschung
Prof. Dr. Ralf Zahn (Ludwigshafen)

Medizinischer Dienst (MD)
Dr. Markus Pirot (Hildesheim)

Physician Assistant
Prof. Dr. Bernd-Dieter Gonska (Karlsruhe)

Strategie
Prof. Dr. Volker Schachinger (Fulda)

Weiterbildung
Prof. Dr. Stefan Sack (Mlnchen)
Verbindung zu anderen Gesellschaften

Verband Leitender Klinikérzte (VLK)
PD Dr. Michael Weber

Bund Deutscher Internisten (BDI)
Prof. Dr. Hans Martin Hoffmeister

Nationale Herzallianz (NHA)
Prof. Dr. Patrick Diemert
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Mitmachen lohnt sich

Als leitende Krankenhauskardiologin / leitender Krankenhauskardiologe stehen Sie
haufig allein in der Verantwortung. Die ALKK bietet Ihnen ein Netzwerk, das tragt,
informiert und stérkt.

Ihre Vorteile:

m unabhéngige Information Uber berufspolitische Entwicklungen, die gerade nicht-
universitare Kliniken betreffen

m Kollegialer Austausch mit anderen leitenden Kolleginnen und Kollegen nicht-
universitérer Kliniken

m aktive Teilhabe an Entwicklungen, Mitarbeit Gremien und Starkung der Sichtbarkeit

m Medizinische und weiterfiihrende Fort- und Weiterbildung fir Sie und Ihr Team

Wir sind flr Sie da -
aber wir brauchen auch Sie!

Werden Sie Mitglied
in der ALKK.

Weitere Informationen und den Antrag auf Mitgliedschaft finden Sie unter:
www.alkk.de

smart
stark
verneizt
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Arbeitsgemeinschaft

Leitende Kardiologische Krankenhauséarzte e. V.
Geschéftsstelle ALKK

TersteegenstraBe 9

40474 Dusseldorf

Tel.: 0211 45 49 925
Fax: 0211 45 49 926
geschaeftsstelle@alkk.de

www.alkk.de




