Ausschreibung und Information

ZIEL DER KARRIERE-AKADEMIE:

Forderung der beruflichen Weiterentwicklung von
kardiologischen Oberarzt*innen in den ALKK-Kliniken.
Vermittlung von Kompetenzen und Skills jenseits
medizinischer Qualifikationen, die fiir eine Fiihrungsrolle
relevant sind.

WIE LAUFT DIE KARRIERE-AKADEMIE AB?

Es handelt sich um zwei je zweitdgige Seminare (Fr/Sa).
Aufgrund der Exklusivitat und des kleinen Teilnehmerkreises
sind keine Fehltermine vorgesehen. Punktlichkeit wird
vorausgesetzt.

FUR WEN IST DIE KARRIERE-AKADEMIE?

Facharzt*innen, die eine Oberarztposition anstreben oder
Oberarzt*innen, die in den letzten 5 Jahren zum Oberarzt
ernannt worden sind und an einer ALKK-KIlinik arbeiten.
Die Teilnehmerzahl ist auf 20 Platze limitiert.

WAS FINANZIERT DIE ALKK?

Fir die ausgewahlten Kandidat*innen werden die gesamten
Kosten der Veranstaltung vor Ort incl. Teilnehmergebuhr,
Ubernachtung und Spesen wahrend der Veranstaltung
Uibernommen.

Die Kosten der Anreise sind selbst zu tragen.

IHRE BEWERBUNG:

Bitte bewerben Sie sich fiir die ALKK-Karriere-Akademie mit
Ihrem kurzen Motivationsschreiben (gerne per email) und
Ihrem Lebenslauf

Bewerbungen bitte per E-Mail an: geschaeftsstelle@alkk.de

DEADLINE FUR IHRE BEWERBUNG:
01.12.2025

REFERENTEN (TBC):

Dipl. Psych. Christian Oberberg, LOGO - Gesellschaft fir Schulung und
Beratung, Bochum

Dr. Janet Peters-Alt, Leiterin Konzernbereich Erlésmanagement

Dipl. Ing. Dirk Stover, Interimsmanager, Personalleiter FRASEC, Frankfurt

Organisation und Anreise

VERANSTALTUNGSDATUM UND - ORT

Freitag, 06.02. bis Samstag, 07.02.2026
ESPERANTO Kongress- und Kulturzentrum Fulda,
Esperantoplatz 1, 36037 Fulda

ORGANISATION

Frau S. Lucas, Geschéftsstelle ALKK Service GmbH
Tersteegenstralie 9, 40474 Disseldorf

Tel.: 0211 45 49 925, Fax: 0211 45 49 926

E-Mail: geschaeftsstelle@alkk.de

ANREISE

Das Kongresshotel liegt in fuBBlaufiger Distanz zum
Hauptbahnhof in Fulda, einem zentralen ICE-Knotenpunkt in
Deutschland.

Mit dem Angebot des Hotel Esperanto und der Deutschen
Bahn kénnen Sie kostengiinstig anreisen:

Online buchen unter www.hotel-esperanto.de/db

ZERTIFIZIERUNG
Die Veranstaltung ist bei der Landesarztekammer Hessen
zur Zertifizierung angemeldet.

SPONSORING

) NOVARTIS:
TBD"Y
Die Inhalte dieser Veranstaltung werden produkt- und dienstleistungsneutral

gestaltet. Wir bestatigen, dass die wissenschaftliche Leitung und die
Referenten potenzielle Interessenkonflikte gegenlber den Teilnehmern

offenlegen. Die Gesamtaufwendungen der Veranstaltung belaufen sich auf ca.

15.000 €. Offenlegung der finanziellen Unterstutzung: 1) € 7.500

VERANSTALTER
5= ALKK

ALKK Service GmbH
www.alkk.de

Arbeitsgemeinschaft Leitende
— Kardiologische Krankenhausérzte e.V.
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Herzlich willkommen!

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

die ALKK hat in den vergangenen Jahren grof3e Beitrdge im
Bereich der Versorgungsforschung geleistet. Dies war immer
unser Fokus. Aktuell haben wir unsere Aufmerksamkeit in
Richtung der Berufspolitik gewendet und méchten gerne zur
Weiterentwicklung von kardiologischen Oberéarztinnen und
Oberarzten beitragen.

FUhrung in der heutigen Zeit wird zunehmend komplex und
muss neben den klassischen Aspekten der ,Mitarbeiter-
fuhrung“ auch weitere betriebswirtschaftliche, rechtliche und
strategische Bereiche kompetent umfassen.

Wir mochten Sie als Leistungstrager*innen unserer
Krankenhduser unterstlitzen, zukinftig diese Aufgaben zu
leisten und haben daher die ALKK-Karriere-Akademie ins
Leben gerufen.

Hier kénnen Sie — gemeinsam mit anderen ausgesuchten
FUhrungskraften — neue Informationen erhalten und sich
kollegial vernetzen.

Wir freuen uns auf eine Seminarreihe, die Ihnen helfen wird,
neue Horizonte in ihrer taglichen Arbeit zu finden.

Mit freundlichen GriiRen

Diemert Ghanem
ALKK-Vorsitzender Beirat fir ALKK-Akademien

Programm - Teil 1

Freitag, 06.02.2026

Samstag, 07.02.2026

11.30 Anreise - gemeinsamer Imbiss

12.00 Begrufung / Vorstellungsrunde

12.30 Themenblock I - Personalfiihrung

Christian Oberberg

— FuUhrung in Zeiten des Fachkraftemangels Wie
motiviere ich? Fiihrung als Komplexitatsreduktion

— Autoritat ja, autoritar nein, direktiv ja —
Fihrung bei GenY/zZ

—  Kritik ohne Widerstand und Verletzung —
Feedbackkultur

15.30 Kaffeepause
16.00 Keynote Lecture |

NN — Fa. Novartis

17.00 Themenblock I - Personalfiihrung
Dirk Stéver
- ,Krank sein oder krank machen?“ —

Lésungsansatze in schwierigen Situationen

18.30 Ende der Veranstaltung
19.00 Gemeinsames Abendessen in der Stadt Fulda

08.00  Frahstick

08.30 Keynote Lecture Il

NN — zweiter Sponsor

09.30 Themenblock Il - Gesundheitspolitische
Rahmenbedingungen
Dr. Janet Peters-Alt
Krankenhausmanagement aus
betriebswirtschaftlicher Sicht

— Einblick in relevante Finanzierungs- und
Abrechnungssysteme
—  Steuerungs- und Gestaltungsmdglichkeiten zur

Optimierung von Umsatz und Kosten

11.30 Kaffeepause

12.00 Themenblock Il - Fortsetzung
Dr. Janet Peters-Alt
- Krankenhausstrukturgesetz. Vorgaben, Reaktionen

und erste Konsequenzen

13.00 Evaluation, Feedback und Verabschiedung
13:30 Ende der Veranstaltung




